
 

Venha   fazer   parte   desta   máquina   de   crescimento   chamada   Bsoft!  
 
Se  você  chegou  até  aqui,  é  porque  está  em  busca  de  oportunidade.  Além  de  um  excelente                 
emprego,  a  Bsoft  oferece  qualidade  de  vida  e  grandes  chances  de  crescimento  profissional.              
Então,  se  você  busca  excelente  remuneração  +  benefícios,  evoluir  profissionalmente  e            
aprender   com   os   melhores   profissionais,   aqui   é   o   seu   lugar!   #VemPraBsoft  
 

Vagas  
 
Setor   de   Desenvolvimento:   Desenvolvimento   de   sistemas   e   Testador   de   Sistemas  
 

Sobre   Nós  
A  Bsoft  é  uma  empresa  que  está  em  constante  evolução.  Somos  líderes  nacionais  no  ramo                
de  softwares  para  transportadoras,  atingindo  altos  percentuais  de  crescimento  anual  e  um             
quadro   de   aproximadamente   120   colaboradores.   
 
Um  dos  nossos  maiores  princípios,  é  que  pessoas  estão  sempre  em  primeiro  lugar.  Somos               
uma  empresa  humanizada,  que  busca  olhar  além  do  funcionário  que  desempenha  a  sua              
função.  Para  nós,  estreitar  laços,  fazer  amizades  e  proporcionar  um  excelente  local  de              
trabalho,   é   prioridade.  
 

Trabalhando   na   Bsoft   você   irá...  
 
Aprender   com   excelentes   profissionais  
Temos  um  grande  time  de  especialistas,  prontos  para  compartilhar  o  conhecimento            
adquirido  ao  longo  de  muitos  anos  de  trabalho.  Compartilhar  conhecimento  faz  parte  do              
nosso   DNA.  
 
Trabalhar   em   um   ótimo   ambiente  
Oferecemos  uma  grande  estrutura,  com  equipamentos  de  última  geração,  móveis           
confortáveis  e  uma  decoração  moderna.  Os  funcionários  podem  aproveitar  a  mesa  de             
sinuca,   pebolim   e   vídeo   game,   para   momentos   de   lazer   e   descontração.  
 
Desenvolver   novas   habilidades  
Ser  capaz  de  aprender  novas  habilidades  é  uma  das  principais  chaves  do  sucesso.  O               
convívio  com  nossos  líderes  e  mentores  aceleram  o  desenvolvimento  de  novos  talentos.             
Aqui   na   Bsoft,   todo   dia   é   um   aprendizado   diferente.  
 
Estar   cercado   de   gente   boa  
Na  Bsoft,  prezamos  muito  pela  boa  convivência  e  pelo  fortalecimento  das  amizades.             
Trabalhar  na  Bsoft  significa  estar  rodeado  de  amigos  e  fazer  parte  de  uma  segunda  família.                
A   união,   cumplicidade   e   lealdade,   prevalecem   no   dia   a   dia.  
 
 
 

 



 

O   que   esperamos   da   nossa   equipe?  
 
Proatividade  
Se  há  algo  que  precisa  ser  feito,  faça.  Tomada  de  decisões  rápidas  e  responsáveis  fazem                
parte  da  rotina  de  qualquer  empresa  que  trabalha  com  grande  número  de  clientes              
diariamente.  É  preciso  estar  atento  e  chamar  a  responsabilidade  para  si,  sempre  que              
preciso.  
 
Trabalho   em   equipe  
Produtividade  e  solução  rápida  de  problemas  estão  diretamente  ligados  ao  trabalho  em             
equipe.  O  esforço  coletivo  é  uma  das  características  mais  valorizadas,  seja  qual  for  o               
ambiente   de   trabalho,   e   na   Bsoft,   não   é   diferente.  
 
Paixão   pelo   que   faz  
Trabalhar  na  Bsoft  é  ter  em  mente  que  seus  esforços  têm  um  propósito,  são  importantes  e                 
extremamente  valorizados,  e  por  este  motivo,  buscamos  por  colaboradores  que           
reconheçam   a   importância   deste   trabalho   e   o   executem   com   brilho   no   olho.  
 
Empatia  
A  empatia  é  a  habilidade  de  se  colocar  no  lugar  do  outro.  Olhar  pelo  ponto  de  vista  dos                   
colegas,  e  principalmente  pelo  ponto  de  vista  do  cliente,  é  imergir  em  seu  mundo  e                
aumentar   a   capacidade   de   compreender   e   resolver   quaisquer   dificuldades.  
 
Mente   aberta  
A  ciência  comprova  que  uma  mente  positiva  e  aberta  é  31%  mais  produtiva  e  melhora  em                 
37%  a  capacidade  de  realização  de  tarefas.  Estamos  sempre  em  busca  de  pessoas  que               
consigam   pensar   alto   e   grande,   e   estejam   abertas   a   sugestões   e   aperfeiçoamento.  
 
Engajamento  
O  engajamento  na  eficiente  execução  das  funções  de  trabalho  e  o  engajamento  com  os               
colegas  de  equipe,  traz  maior  produtividade  e  resultados  positivos.  Por  menor  que  seja  a               
tarefa,   demonstre   interesse   e   se   envolva   profundamente   com   ela.  
 
Preocupação   com   o   cliente  
Entender  as  necessidades,  dificuldades  e  receios  do  cliente  é  uma  virtude,  e  na  Bsoft  nós  a                 
praticamos  diariamente.  É  preciso  ir  a  fundo  para  ajudar,  até  que  os  problemas  dos  nossos                
clientes   sejam   solucionados,   ou   tenham   a   direção   certa   para   conseguir   resolvê-los.  
 
Prever   problemas   e   encontrar   soluções  
Treinamento  e  prática  são  essenciais  para  desenvolver  e  aprimorar  habilidades  e  estar             
preparado  para  encontrar  soluções  com  facilidade.  Parte  de  nosso  trabalho  é  solucionar             
problemas,   e   estar   preparado   para   eles   é   fundamental.  
 

Ainda   tem   dúvida?   Veja   o   que   os   nossos   colaboradores   dizem   a  
respeito   da   Bsoft!  

 



 

 
Enviar   o   currículo   para:    rh@bsoft.com.br  

Desenvolvedor   (estágio)  
Principais   Atividades:  

● Melhorias   e   otimizações   no   software  
● Padronização   de   telas   e   funcionalidades  
● Correções   de   eventuais   falhas   e   erros  
● Realizar   o   controle   de   versionamento   de   fontes   desenvolvidos  
● Aprender   regras   de   negócio   relacionadas   às   operações   de   transporte.  

 
Requisitos   e   Competências:  

● Lógica   de   programação  
● Noções   de   banco   de   dados   e   SQL  
● Inglês   técnico   (básico)  
● Noções   básicas   de   Hardware   e   Software  
● Estar   cursando   ensino   superior   na   área   de   Informática,   Ciências   da   Computação,  

Análise   de   Sistemas   e   afins.  
 
Diferenciais   Competitivos:  

● Conhecimentos   em   componentes   DevExpress,   Zeos,   ACBr,   FastReport.  
● Conhecimento   em   linguagem   SQL   (DML   e   DDL),   conexão   com   Firebird   e   MySQL.  
● Ferramentas   de   versionamento  
● Experiência   na   emissão   de   documentos   fiscais   e   área   de   logística.  

Testador   (estágio)  
Principais   Atividades:  

● Manter   o   funcionamento   e   qualidade   do   Sistema  
● Garantir   o   atendimento   de   requisitos   em   novos   desenvolvimentos  
● Execução   de   Casos   de   Testes  
● Realizar   testes   manuais,   regressão   e   integração  
● Relatar   defeitos   e   melhorias   encontradas   durante   o   processo   de   testes  

 
Requisitos   e   Competências:  

● Boa   redação   e   interpretação   de   textos  
● Conhecimento   do   processo   de   testes  
● Noções   de   IHC  
● Estar   cursando   ensino   superior   na   área   de   Informática,   Ciências   da   Computação,  

Análise   de   Sistemas   e   afins.  
 
Diferenciais   Competitivos:  

● Conhecimento   em   SQL   e   lógica   de   programação  
● Conhecimento   em   JavaScript   e   Automatização   de   Testes  
● Conhecimento   em   regras   voltadas   para   sistemas   fiscais   e   logísticos  

 



 

Desenvolvedor   (efetivo)  
 
Principais   Atividades:  

● Implementação   de   novas   funcionalidades   e   recursos  
● Melhorias   e   otimizações   no   software  
● Correções   de   eventuais   falhas   e   erros  
● Realizar   o   controle   de   versionamento   de   fontes   desenvolvidos  

 
Requisitos   e   Competências:  

● Experiência   em   desenvolvimento   usando   Delphi  
● Lógica   de   programação   avançada  
● Conhecimento   em   linguagem   SQL   (DML   e   DDL)  
● Inglês   técnico   (básico)  

 
Diferenciais   Competitivos:  

● Utilização   dos   componentes   DevExpress,   Zeos,   ACBr,   FastReport.  
● Experiência   com   bancos   de   dados   Firebird   e   MySQL.  
● Ferramentas   de   versionamento  
● Experiência   na   emissão   de   documentos   fiscais   e   área   de   logística.  

 

Analista   de   Testes   (efetivo)  
 
Principais   Atividades:  

● Manter   o   funcionamento   e   qualidade   do   Sistema  
● Garantir   o   atendimento   de   requisitos   em   novos   desenvolvimentos  
● Geração   e   execução   de   Casos   de   Testes  
● Realizar   testes   manuais,   regressão   e   integração  
● Relatar   defeitos   e   melhorias   encontradas   durante   o   processo   de   testes  
● Automatizar   testes   de   integração   de   módulos  

 
Requisitos   e   Competências:  

● Boa   redação   e   interpretação   de   textos  
● Vivência   no   processo   de   testes  
● Experiência   em   IHC  

 
Diferenciais   Competitivos:  

● Conhecimento   em   SQL   e   lógica   de   programação  
● Conhecimento   em   JavaScript   e   Automatização   de   Testes  
● Conhecimento   em   regras   voltadas   para   sistemas   fiscais   e   logísticos  

 


